Voor een uitbreiding van ons team zijn wij op zoek naar een 
“Projectleider Implementatie e-learning”

vereist:

· Opleiding: HBO verpleegkunde

· Minimaal 3 jaar werkervaring in ziekenhuizen (op afdeling)

· Minimaal 1 jaar projectmanagement ervaring
· Ervaringen met e-learning (zowel inhoudelijk als ook technische basiskennis van leeromgevingen en standaards zoals SCORM 1.2, 1.3 en QTI)
Wenselijk:
· Onderwijservaringen

Takenpakket:

De Projectleider Implementatie e-learning ondersteunt ziekenhuizen bij het implementeren van de door CampusMed ter beschikking gestelde e-learning content. Dit gebeurt zowel inhoudelijk als technisch. Intern werkt de projectleider nauw samen met de implementatiemanager die verantwoordelijk is voor het strategische gedeelte van het implementatieproces. En vervolgens is er een intensieve samenwerking met de afdeling productions in Berlijn. Extern werkt de projectleider nauw samen met de projectleider van het ziekenhuis en de projectleider van het leermanagementsysteem.
Inhoudelijke implementatie:

· Aanpassingen van de e-learning cursussen op basis van de ziekenhuisinterne protocollen

· Aanpassingen van de toetsen

· Nauwe samenwerking met inhoudsdeskundigen binnen het ziekenhuis

· Nauwe samenwerking met de productie in Duitsland

· Begeleiding van de foto- en videoproductie voor de aanpassingen

· Planning van updates van bestaande modules

Technische Implementatie:

· De content wordt klaargezet in een elektronische leeromgeving. 

· Dit kan in een eigen systeem van CampusMed of in een door de klant gekozen systeem gebeuren.
· Een belangrijk aandachtspunt is hier de juiste inrichting van de technische communicatie tussen de leeromgeving en de content. De implementatiebegeleider is verantwoordelijk voor het opstellen van de eisen in samenwerking met de klant en voor de communicatie tussen het productiebedrijf in Duitsland wat de technische aanpassingen uitvoert en de partner wiens ELO wordt gebruikt.

Groei mogelijkheid:

· Naarmate de ervaring met implementatieprojecten groeit bestaat de mogelijkheid dat deze projectleider ziekenhuizen adviseert bij het inrichten van HR en bij en nascholingsprocessen en kwaliteitsbeleid om e-learning heen. 
